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Akcijski nacrt ukrepov za izboljsanje kakovosti Fakultete organizacijske vede Univerze v Mariboru za
studijsko leto 2019/20 na podlagi Samoevalvacijskega porocila za studijsko leto 2018/19

Na osnovi samoevalvacijskega porocila za leto 2018/19, razprav na organih Fakultete za organizacijske vede (Senat, Studentski svet) izhaja, da je
v letu 2019/20 potrebno izvesti naslednje vsebinske aktivnosti, ki so skladno z merili Nakvisa (Merila za akreditacijo in zunanjo evalvacijo
visokoSolskih zavodov in Studijskih programov) razdeljena na pet podrocij: (i) delovanje visokoSolskega zavoda, (ii) kadri, (iii) Studenti, (iv)

materialni pogoji, ter (v) zagotavljanje in izboljSevanje kakovosti, spreminjanje, posodabljanje in izboljSevanje Studijskih programov.

Vsaki aktivnosti so dodani izvajalci, odgovorna oseba za dokoncanje aktivnosti in rok za dokoncanje. Zaradi preglednosti, katere aktivnosti za

izboljSanje kakovosti potekajo na fakulteti, so v akcijski nacrt dodane tudi stalne aktivnosti.

1. DELOVANJE VISOKOSOLSKEGA ZAVODA

center, Vodstvo

Nacrtovane aktivnosti za izboljSanje kakovosti lzvajalci Odgovornost za uvedbo Rok za uvedbo
D.ef'lnlratl kazalnike za ocenjevanje uspesnosti doseganja poslanstva in Tajnik FOV Tajnik FOV sep.20
vizije FOV

Izvedba dogodka Karierni dan oz. borza praks Karierni center Vodja kariernega centra maj.20
Izvedba ankete o zaposljivosti diplomantov Karierni center Vodja kariernega centra sep.20
Spremljanje programsko-specifi¢nih kompetenc diplomantov .VOdJe vStUdIJ.SkIh programov, Prodekanica za !Drodeljanlca. e sep.20

izobraZevanje izobraZevanje

Izdelava akcijskega nacrta promocije FOV za leto 2020 Pooblascenec za stike z javnostjo, Karierni Pooblas¢enec za promocijo jun.20
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Skladno z dolocili GDPR objaviti sestavo programskih svetov posameznih

Kadrovska sluzba, Vodje Studijskih

v e s . . Vodja kadrovske sluzbe sep.20
Studijskih programov na spletni strani programov
Izvesti vsaj 1 sestanek programskega sveta posameznega Studijskega vKate.c.jre., Predstojniki kateder, Vodje Vodije tudijskih programov dec.20
programa Studijskih programov
Priprava programa dela alumni kluba FOV in financnega nacrta za leto Predsednik Alumni FOV, Svet Alumni FOV, Vodja delovne skupine za dec.20
2020 Delovna skupina za vzpostavitev Alumni FOV | vzpostavitev Alumni FOV )
Izvedba srecanja alumni klub v okviru 39. mednarodne konference 2020 Predsednik Al.umnl Fov, Svet. Alumni FO.V' Vodja de!ovne skup!ne 2 okt.20
Delovna skupina za vzpostavitev Alumni FOV | vzpostavitev Alumni FOV
Izvedba vsaj 1 letnega sre€anja Alumni FOV (poleg srecanja na Predsednik Alumni FOV, Svet Alumni FOV, Vodja delovne skupine za
. . . . . . dec.20
konferenci) Delovna skupin aza vzpostavitev Alumni FOV | vzpostavitev Alumni FOV
Omogoditi direktne povezave na org. enote na spletni strani Vodja CIIT, kadrovska sluzba Tajnik FOV sep.20
" Y Nosilci predmetov, SluZzba za razvoj Prodekanica za
Prenova uc¢nih nacrtov . . “ . . “ . nov.20
programov, prodekanica za izobraZevanje izobraZevanje
. . Vodja projektne pisarne, prodekan za Prodekan za raziskovalno
Izdelava plana dela projektne pisarne . . . dec.20
raziskovalno dejavnost dejavnost
Prijava raziskovalnih projektov, ki vklju€ujeju tudi studente (npr. PKP, Prodekan za raziskovalno dejavnost, vodje Prodekan za raziskovalno <ep.20
SIPK) raziskovalnih projektov dejavnost -
Poskrbeti za objavo zapisnikov sej organov FOV (skladno z GDPR) Strokovne sluzbe Tajnik FOV dec.20
Poskrbeti za objavo zapisnikov sej kateder (skladno z GDPR) Katedre Predstojniki kateder dec.20
Poskrbeti za objavo zapisnikov sej komisij Senata FOV (skladno z GDPR) Komisije Predsedniki komisij dec.20
Nadajljg\{atl z aktivnostmi Kampusa Zlato polje in sodelovanjem z ostalimi Dekan, vodstvo Dekan St.alna
delezniki aktivnost
Dekan, Vodstvo, Predstojniki kateder, Stalna
Zaposlene seznanjati z dogajanjem na FOV Skrbniki programov, Vodje strokovnih sluzb, | Dekan aktivnost

Pooblaséenec za stike z javnostjo
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Skrbeti za sistemati¢no porocCanje iz sej visjih organov Predsedniki komisi] Senata FOV, Clani Dekan St.alna
P J JVisjih org Senata, Predstojniki kateder Dekan, Vodstvo aktivnost
Sklenitev dogovorov o sodelovanju in raziskovanju z novimi Dekan, Vodstvo, Katedre, Komisija za Vodstvo St.alna
mednarodnimi institucijami mednarodno sodelovanje aktivnost
Cim bolj intenzivno klju€¢evanje v mednarodne programe za mobilnost Dekan, Vodstvo, Katedre, Vodje strokovnih Stalna
s . _ ) ) L . Vodstvo aktivnost
Studentov, pedagoskega in strokovnega osebja sluzb, Komisija za mednarodno sodelovanje
Krepitev sodelovanja s tujimi visokoSolskimi zavodi in Siritev vsebine Dekan, vodstvo, Komisija za mednarodno Stalna
. o N . Vodstvo aktivnost
sodelovanja s tujimi partnerji sodelovanje
. T Stalna
e . . . . . . Visoko3olski ucitelji in
Pridobivanje projektov iz gospodarstva Pedagoski delavci in raziskovalci . ) aktivnost
sodelavci
. Co . - S . Stalna
Sodelovanje s kariernimi centri in svetovalnimi delavci iz drugih Karierni center Vodia kariernega centra ’
institucija z namenom iskanja dobrih praks J & aktivnost
. Stalna
Prodekanica za
Vklju€evanje znanstveno-strokovnih dosezkov v Studijski proces Pedagoski delavci . N . i
juCevanje z v vni zkov v Studijski p goski vCi izobraZevanje aktivnost
Spodbujanje uporabe sodobnih informacijskih tehnologij pri izvedbi Pedagoski delavci, Prodekan za T stalna
d . N . e Vodje Studijskih programov aktivnost
pedagoskga procesa izobraZevanje, Vodje Studijskih programov
Preverjanje zadovoljstva Studentov z opravljenimi strokovnimi praksami N . . stalna
: Karierni center Vodja kariernega centra aktivnost
na VS programih
Redno zbiranje povratnih informacij od delodajalcev, predstavnikov trga e e S . . stalna
Vodje Studijskih programov, Karierni center Vodja Kariernega centera aktivnost

dela in drugih ustreznih organizacij
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Usposabljanje pedagoskih delavcev s podrocja didaktike in metodike Pedagoski delavci, Prodekan za Vodie Ztudiiskih programoy St.alna
poucevanja izobraZevanje, Vodje $tudijskih programov ) JSkin prog aktivnost

. - . S s . Stalna

Povezo.Y.atl se s sorodnimi katedrami na drugih visoko3olskih zavodih v Katedre Predstojniki kateder "

Sloveniji aktivnost

Spremljati prehodnost Studentov in analizirati vzroke ob morebitni Pedagoski delavci, Prodekan za Prodekanica za St‘alna
ugotovljeni zmanj$ani prehodnosti izobrazevanje izobraZevanje aktivnost

Spodbuianie raziskovalcev da so vkliugeni v vsai en raziskovalni proiekt Prodekan za raziskovalno dejavnost, vodje Prodekan za raziskovalno St'alna
P Jan) ’ J ) proj raziskovalnih projektov dejavnost aktivnost

Spodbujanje raziskovalcev, da ob prijavi projektov v raziskovalni tim Prodekan za raziskovalno dejavnost, vodje Vodje raziskovalnih St.alna
vkljucijo tudi raziskovalce iz drugih podroéij (kateder) raziskovalnih projektov projektov aktivnost

. . . Stalna

D

VKljucevanje étudentov v delo Alumni kluba FOV elovna skupina za Alumni klub, prodekan za | Prodekan za Studentska Aktivnost

Studentska vprasanja

vprasanja

Organiziranje delavnice za pedagoske delavce, da bi si izmenjali izku$nje

Prodekanica za izobraZevalno dejavnost,

Prodekanica za

E)rl delu s Studenti (priprava u¢nih in e-uc¢nih gradiv, nacini motiviranja pedagoski delavci izobrazevalno dejavnost sep.20
Studentov)
Izvesti delavnico za pedagosko in nepedagosko osebje o izmenjavah. Tajnik, Erasmus koordinator Tajnik FOV okt.20
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Izvedba letnih razgovorov za pedagosko osebje Vodstvo Dekan dec.20
Izvedba letnih razgovorov za nepedagosko osebje FOV Tajnik FOV dec.20
Izvedba an!<ete 9 zadO\{oIJstvu zaposlen.lh na‘vdel'ovnem mestu, analiza KOK, Vodstvo Predsednica KOK dec.20
rezultatov in oblikovanje predlogov za izboljSanje
Na UM podati pobudo za izvedbo kakega od izobrazevanj UM na FOV Kadrovska sluzba Vodja kadrovske sluzba dec.20
Sklenitev pogodb o zaposlitvi za delo na domu Vodstvo fakultete Vodstvo dec.20.
1 krat letno izvedba druZenj oz. team buildinga zaposlenih Kadrovska sluzba, Vodstvo Vodja kadrovske sluzbe dec.20.
Stalna
Spodbujati zaposlene k udelezbi na izobrazevanijih, ki jih organizira UM Projektna pisarna, Kadrovska sluzba Vodja projektne pisarne aktivnost
Spodbujanje povezovanja in sodelovanja med katedrami za napredek na | Prodekan za raziskovalno dejavnost, Prodekan za raziskovalno St.alna
podrodju znanstveno-raziskovalnega in aplikativnega dela predstojniki kateder dejavnost aktivnost
Stalna
aktivnost
Okrepitev ekipe asistentov in mladih raziskovalcev Kadrovska sluzba, Predstojniki kateder Dekan (skaldno z
danimi

moznostmi)
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3. STUDENTI

Nacrtovane aktivnosti za izboljSanje kakovosti

lzvajalci

Odgovornost za uvedbo

Rok za uvedbo

Prodekanica za

Priprava nacrta za spodbujanje vpisa tujih Studentov na FOV Vodstvo fakultete, Katedre . v . jun.20
izobrazevanje
.. . . Erasmus koordinator, Studentski svet, Predsednik komisije za .
Promocije mednarodnih izmenjav .. . . jun.20
Komisija za mednarodno sodelovanje mednarodno sodelovanje
Prouciti moznosti za vkljucitev angleSkega jezika v Studijski proces na Prodekanica za izobrazZevanje, Prodekan za Prodekanica za un.20
vseh programih in smereh Studija znanstveno raziskovalno dejavnost izobraZevanje jun.
. o Studentski svet, Prodekan za $tudentska Prodekan za Studentska .
Izvedba Tribune o razvoju studija na FOV .. .. jun.20
vprasanja vprasanja
Informirati Studente o zaposljivosti diplomantov ter jih seznaniti z izsledki | Karierni center, Pooblas¢enec za stike z . .
. . . . Vodja Kariernega centra okt.20
ankete o zaposljivosti javnostjo
. e e Prodekan za Studentska vprasanja, Karierni Prodekan za Studentska
Izvesti mednarodno tekmovanje v Studiji primera . okt.20
center vprasanja
- . - T . . < . Prodekan za Studentske
Posodobiti spletne strani za spremljanje vseh obstudijskih dejavnosti FOV | Studentski svet vpraanja okt.20
Nadaljevanje izvajanja aktivnosti za povecanje deleZa dobrih oz. Prodekan za Studentska vprasanja, Prodekanica za St.alna
motiviranih $tudentov prodekanica za izobrazevanje izobraZevanje aktivnost
Motiviranje Studentov za Studij in dokoncanje Studija. V sodelovanju s Y . . . Stalna
I “ . o - Prodekan za Studentska vprasanja, Prodekanica za )
tutorji izvajanje sre¢anj oz. okroglih miz na temo sprotnega Studija, . . N . . . . N . aktivnost
.. . L sy prodekanica za izobraZevanje, vodja tutorjev | izobraZevanje
ucinkovitega ucenja in pisanja zaklju¢nih del.
Spodbujanje studentov k znanstveno-raziskovalnemu in strokovnemu Prodekan za Studentska vprasanja, prodekan | Prodekan za znanstveno Iftalna
aktivnost

delu.

za raziskovalno dejavnost

raziskovalno dejavnost
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Povecati ponudbo partnerskih organizacij za mobilnost Studentov Erasmus koordinator, Studentski svet, Predsednik komisije za St.alna
P P & J Komisija za mednarodno sodelovanje mednarodno sodelovanje aktivnost
Nadaljevati z izvajanjem tutorskega sistema in promocijo le-tega ob Tutorji profesorji in tutorji Studenti, Prodekan za Studentska St.alna
zacetku $tudijskega leta Prodekan za $tudentska vprasanja vprasanja aktivnost
. . ‘ . Stalna
. vy .y Y Prodekanica za izobrazevalno dejavnost, .
Aktivno ozave$canje Studentov o pomenu Studentske ankete v Moodlu ! Nosilci predmetov aktivnost

predstojniki kateder, pedagoski delavci

4. MATERIALNE RAZMERE

Nacrtovane aktivnosti za izboljSanje kakovosti lzvajalci Odgovornost za uvedbo Rok za uvedbo
Izdelava plana posodobitve racunalniske opreme v vseh racunalnicah CcuT Vodja CIIT jun.20
Izvedba razpisa in nabave potrebne ra¢unalniske opreme CIT, Tajnik Vodja CIIT avg.20
Pregled obstojecih Studijskih virov in nakup potrebnega stevila izvodov Pedagoski delavci, vodje SthdUSklh T .
v e . programov, Prodekan za Studentska Vodje Studijskih programov jun.20
Studijske literature . . iy

vprasanja, Vodja knjiZznice
Pripraviti plan vzdrZevanja stavbe Tajnik FOV Tajnik FOV sep.20
Pripravit plan ureditve okolice stavbe Tajnik FOV Tajnik FOV sep.20
Izvedba projekta Celovite energetske sanacije objekta FOV in v projekt Tajnik FOV Dekan V teku

vkljuéenih objektov.
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Objavljanje Studijske literature v elektronski obliki

Pedagoski delavci, vodje Studijskih
programov

Vodje studijskih programov

Stalna
aktivnost

Posredovati predlog za poenostavljen postopka samoevalvacije na UM

Komisija za kakovost

Predsednica KOK

sep.20
. " SE PR —— TR
Analiza izvedbe akcijskih nacrtov na podlagi SE porocil Studijskih Vodje Studijskih programqv, Kor‘?lsua .za Vodje étudijskih programov dec.20
programov kakovost, Prodekanica za izobraZevanje
- ‘ . ‘ . .. . - . Stalna
Spodbujanje udeleZbe na izobraZevanjih s podrocja kakovosti Komisija za kakovost Predsednica KOK aktivhost
Obnavljanje mednarodne akreditacije ECBE za obstojece Studijske - . Prodekan za znanstveno Stalna
Komisija za mednarodno sodelovanje . . aktivnost
programe raziskovalno dejavnost
Prodekan za Studentska vprasanja, . Stalna
T . . Y . . N . . Prodekanica za )
Prenova Studijskih vsebin na podlagi predlogov Studentov Prodekanica za izobraZevanje, Vodje . v . aktivnost
v gL izobraZevanje
Studijskih programov
Nadaljevati s posodabljanjem Studijskih programov in njihovim Vodje Studijskih programov, Pedagoski Prodekanica za Iftalna
aktivnost

izvajanjem glede na ucne izide in glede na potrebne kompetence

delavci

izobrazevanje




