
 
 
 
 
K sodelovanju vabimo ambiciozne, odgovorne, komunikativne, samoiniciativne in fleksibilne 
absolvente / študente višjih letnikov, ki so pripravljeni/-ne na timsko delo v mednarodnem 
okolju, za: 
 
 

Študentsko delo v kadrovskem oddelku (m/ž) 
 
Potrebna znanja in lastnosti: 
� Zelo dobre organizacijske sposobnosti, 
� hitra odzivnost ter samostojnost, 
� odlično znanje slovenskega in angleškega jezika, 
� odlično znanje uporabe računalnika (orodja Microsoft Office), 
� visoko razvite komunikacijske veščine, 
� fleksibilnost in samoiniciativnost, 
� izkušnje z delom in/ali v multinacionalnem okolju predstavljajo prednost, 
� absolvent ali študent višjih letnikov družboslovne ali ekonomske smeri.  

 
  

Kratek opis dela:  
� Organizacijsko in strokovno delo v kadrovskem oddelku (selekcijski postopki, 

administrativna podpora),  
� organizacijska pomoč vodji oddelka, 
� organizacija in koordinacija različnih dogodkov (izobraževanje),  
� dnevna komunikacija z ostalimi oddelki,  
� delo poteka na sedežu podjetja v Kranju.  

 
Kandidatom ponujamo: 
� Dinamično delo, obilo izzivov in kariernih priložnosti v okviru korporacije Goodyear, 
� profesionalni in osebnostni razvoj znotraj mednarodnega podjetja,  
� začetek dela takoj.  
 
Kandidate prosimo, da svojo prijavo za delo skupaj z življenjepisom v slovenskem in 
angleškem jeziku pošljejo na e-naslov kariera_mfg@goodyear.com do 7. februarja 2018 (s 
pripisom: “Študent v kadrovski službi”).  
 
 
 
 
 
 
 
 


